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Presupuesto Basado en Resultados Municipal
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f“zjerciéi? Fiscal : 2024 |

NTE PUBLICO: JOCOTITLAN . o No.: G028 -

PREM-01d | FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION o - W
PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL : EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO
TEMA DE DESARROLLO : Cultura de igualdad y prevencidn de la violencia contra las mujeres
PROGRAMA PRESUFUESTARIO : 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
PROYECTO : 0102 Cultura de igualdad v prevencidén de la violencia de género
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO : Engloba los proyectos para promover en todos los dmbitos sociales la igualdad sustantiva desde una

perspectiva de género como una condicidén necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad
de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

DEPENDENCIA GENERAL : €05 REGIDURIA V
DEPENDENCIA AUXILIAR : 112 PARTICIPACION CIUDADANA
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR : Tasa de variacién de la participacién de mujeres y hombres en las actividades de los programas de igualdad, equidad v

prevencién de violencia.

FORMULA DE CALCULO : (((Nimero de mujeres y hombres que participan en las actividades de igualdad, equidad y prevencidén de la vioclencia en el
afio actual / Total de mujeres y hombres gque participan en las actividades de igualdad, eguidad y prevencién de la violencia
en el afio anterior) -1)) *100

INTERPRETACION : Muestra el grado de cumplimiento en la participacién de mujeres y hombres en las actividades de los programas de igualdad,
equidad y prevencidn de violencia

DIMENCION QUE ATIENDE : Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION : Anual

FACTOR DE COMPARACION : 100 TIPO DE INDICADOR : Estratégico

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION : Nos permite ver el cumplimiento en la participacién de mujeres y hombres en las actividades de los

programas de igualdad, equidad y prevencidn de violencia
LINEA BASE :

100
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLE DEL UNIDAD DE TIPO DE PRIMER SEGUNDO TERCER T CUARTO META ]
INDICADOR MEDIDA OPERACION TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE ANUAL |
A Aceicnes Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
B Acciones Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.04
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'Ejercicio Fiscal : | 2024 |

o
BB S LAY

I[ENmﬁETIEG JOCOTITLAN - - | No.: 0028
|' PHRM-01d | FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION o o ' a B
| VARIABLE DEL |  UNIDAD DE | TIPO DE PRIMER  SEGUNDO TERCER CUARTO META
INDICADOR MEDIDA | OPERACION TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE ANUAL
RESULTADO ESPERADO : 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Muestra el grado de cumplimiento en la participacién de mujeres y hombres en las actividades de los programas de

DESCRIPCION DE LA META ANUAL :
igualdad, equidad y prevencidén de violencia

MEDT DE VERIFICACI 1 i 2 " 4 i
o8 ¥ oK Registros administrativos de la participacién de mujeres v hombres en las actividades de los programas de igualdad, equidad

y prevencién de violencia.

METAS DE ACTIVIDAD RELACIOMNADAS Y AVANCES : 4

VALI

MTRA. CLAUD 0S SANCHEZ
/TITULAR DE LA UIPPE

AN

AFUNTARENTO CONSTHUCIONAY, )
JOCOTITLAN, BEX
ﬁzk.m& ' o .I.
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| Ejercicio Fiscal : | 2024

- - No.: 0028

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL : EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO

TEMA DE DESARROLLO :

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PROYECTO :

Cultura de igualdad y prevencidén de la violencia contra las mujeres
02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

0102 cCultura de igualdad y prevencidén de la violencia de gémero

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO : Engloba los proyectos para promover en todos los dmbitos sociales la igualdad sustantiva desde una

DEPENDENCIA GENERAL :

DEPENDENCIA AUXILIAR :

NOMBRE DEL INDICADOR :

FORMULA DE CALCULO :

INTERPRETACION :

perspectiva de género como una condicién necesaria para el desarrollc integral de la sociedad, en igualdad
de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

C05 REGIDURIA V

112 PARTICIPACION CIUDADANA

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de mujeres y hombres beneficiados con los programas de igualdad, equidad y prevencidén de violencia.
(Nimero de mujeres y hombres beneficiados con programas de fomento a la igualdad, equidad y prevencidén de la violencia /
Total de la poblacidn en el municipio) *100

Muestra el grado de cumplimiento entre mujeres y hombres beneficiados con los programas de igualdad, qeuidad y prevencidn
de violencia

DIMENCION QUE ATIENDE : Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION : Anual
FACTOR DE COMPARACION : 100 TIPO DE INDICADOR : Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION : Nos permite ver el cumplimiento entre mujeres y hombres beneficiados con los programas de igualdad,

LINEA BASE : 100

geuidad y prevencidn de violencia

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

VARIABLE DEL UNIDAD DE TIPO DE PRIMER I SEGUNDO TERCER CUARTO META
INDICADOR MEDIDA OPERACION TRIMESTRE | TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE ANUAL
A Acciones Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
B Acciones Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.?5
; P:ESULTADO ESPE;‘-\;O 3 - 100.00 100.00 10_00{} 10(:-0_0 - lOO.UDi
L - = ]
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Muestra el grado de cumplimiento entre mujeres y hombres beneficiados con los programas de igualdad, geuidad y
prevencidn de wviolencia

DESCRIPCION DE LA META ANUAL :

MEDIOS DE VERIFICACION : i % & 5 § F . =
Registros administrativos de mujeres y hombres beneficiados con los programas de igualdad, equidad y prevencidn de
violencia.

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCES : 4

|/ -

I

| CLAUD S SANCHEZ
; DE LA UIPPE

' &f
ﬂj

AYUNTAMIENTO CONSTHL . WL AYUNTAR ERTD Cne AL
JOCOTITLAN, MEX. JOCUTIT.A

A
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL :

TEMA DE DESARROLLO :

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PROYECTO :

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO :

DEPENDENCIA GENERAL :

DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADCR

FORMULA DE CALCULO :

INTERPRETACION :

DIMENCION QUE ATIENDE

FACTOR DE COMPARACION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION :

LINEA BASE : 100

" | FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION
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| Ejercicio Fiscal : T'

No.: 0028

EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO

Cultura de igualdad y prevencidn de la violencia contra las mujeres
02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
0102 Cultura de igualdad y prevencidn de la violencia de género

Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una

perspectiva de género como una condicidn necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad

de condiciones, oportunidades, derechos y cobligaciones.

C05 REGIDURIA V

112 PARTICIPACION CIUDADANA

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variacidn en el nimero de mujeres y hombres en edad productiva capacitados.

{ (lMimero de mujeres y hombres en edad productiva capacitados en el afio actual / Numero de mujeres y hombres en edad
productiva capacitadas en el afio anterior)-1) *100

Muestra el grado de cumplimiento en el numero de muejers y hombres en edad productiva capacitada

Eficilencia FRECUENCIA DE MEDICION : Semestral

Gestidn

100 TIPO DE INDICADOR :

Nos permite ver el cumplimiento en el numero de muejers y hombres en edad productiva capacitada

CALENDARIZACION TRIMESTRAL
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VARIARBLE DEL UNIDAD DE | TIPO DE PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO META
INDICADOR MEDIDA i OPERACION TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE ANUAL
o A Acciones Sumable lD_CII - 1.00 . 1._00 1.00 4.00
B Acciones Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00]
- N RESUL’I‘_AJ;(;J ESPERADC _JE(;_U? 100.00 _IDU.OU 100.5 100.00
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imo.:uaza

DESCRIPCION DE LA META ANUAL : Muestra el grado de cumplimiento en el numero de muejers y hombres en edad productiva capacitada

MEDIOS DE VERIFICACION :

Registros administrativos de mujeres y hombres en edad productiva capacitados.

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS ¥ AVANCES : 4

| MTRA.. | CLAUD S SANCHEZ
| TITULAR DE LA UIPPE

¥

=

JULA b : _"L
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"Ejercicio Fiscal : | 2024 1
lEfciﬁ"ETGBL;'ICb:_LfOEO_’EI'ﬁXN_ [No.: 0028 | _———— — ———
| phRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION o I o
PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL : EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO

TEMA DE DESARROLLO :

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PROYECTO :

Cultura de igualdad y prevencidn de la violencia contra las mujeres
02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

0102 Cultura de igualdad y prevencidén de la violencia de género

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO : Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una

DEPENDENCIA GENERAL :

DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMERE DEL INDICADOR

FORMULA DE CALCULO :

INTERPRETACION :

perspectiva de género como una condicidén necesaria para el desarrcllo integral de la sociedad, en igualdad
de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

C05 REGIDURIA V

112 PARTICIPACION CIUDADANA

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de mujeres vy hombres capacitados en dreas productivas.

(Namero de mujeres y hombres que recibieron capacitacidén para el trabajo / Total de mujeres y hombres asistentes a los
cursos de capacitacidn para el trabajo impartidos por el municipio) *100

Muestra el grado de cumplimientc entre mujeres y hombres capacitados en dreas productivas

DIMENCION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION : Trimestral
FACTOR DE COMPARACION 100 TIPO DE INDICADOR : Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION : Nos permite ver el cumplimiento entre mujeres y hombres capacitados en dreas productivas

LINEA BASE : 100

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

UNIDAD DE TIPO DE PRIMER ~ SEGUNDO ~ TERCER [ CUARTO META

MEDIDA OPERACION TRIMESTRE 1 TRIMESTRE TRIMESTRE ] TRIMESTRE ANUAL
.Accggées Sumable - 1.00 - 1.00 1.00 1.00 R 4.00
Acciones Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
RESULTADO ESPERADO : "~ 100.00 100.00 100.00 100,00 100.00
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DESCRIPCION DE LA META ANUAL : Muestra el grado de cumplimiento entre mujeres y hombres capacitados en dreas productivas
MEDIOS DE VERIFICACION : Registros administrativos de mujeres y hombres capacitados en dreas productivas.

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCES : 4

."_
!f
F 4 VALI
~I. v ..1’ ;
| < 8 : | CLAUDIA ORMOS SANCHEZ
1% | TITULAR DE LA UIPPE
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