Sistema de Coordinacidn Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
Manual para la Planeacidn, Programacidén y Presupuesto de Egrescs Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal
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| Ejercicio Fiscal :r 2024 |
ENTE PUBLICO: JOCOTITLAN —rﬂ_o_ 0028 ' o - '
| PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION - - o -
PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL : EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO
TEMA DE DESARROLLO : Cultura de igualdad y prevencidén de la violencia contra las mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO : 03010203 Inclusidén econdmica para la igualdad de género
PROYECTO : 0103 Proyectos de inclusién financiera e igualdad salarial para la mujer
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO : Desarrolla acciones enfocadas a disminuir las barreras para la inclusidén de las mujeres en la actividad

econdémica del municipio, que permitan el pleno ejercicio de sus derechos laborales, fomentando valores de
igualdad de género, para construir una relacién de respeto e igualdad sccial.

DEPENDENCIA GENERAL : Q00 SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

DEFPENDENCIA AUXILIAR : 104 SEGURIDAD PUBLICA

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBERE DEL INDICADOR : Porcentaje de participacién de la mujer en la poblacidn econdmicamente activa

FORMULA DE CALCULO : (NMimero de mujeres econdmicamente activas / Total de la poblacién econdmicamente activa del municipio) *100
INTERPRETACION : Muestra el grado de cumplimiento en la participacidn de la mujer en la poblacidén econdmicamente activa

DIMENCION QUE ATIENDE : Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION : Anual

FACTOR DE COMPARACION : 100 TIPO DE INDICADOR : Estratégico

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION : Nos permite ver el cumplimiento en la participacién de la mujer en la poblacidn econdmicamente activa

LINEA BASE : 100

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

| VARIABLE DEL UNIDAD DE TIPO DE PRIMER SEGUNDO |  TERCER | CUARTO ~ META
INDICADOR MEDIDA OPERACION TRIMESTRE | TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE ANUAL
N _A Acciones Sumable 1.06 - 1.00 1.00 1.00 B 4.00
B Acciones Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
| RESULTADO ESPERADO : 100.05 - 100.00 100.00 100.00 100.00

Hoja 257 de 304



Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
Manual para la Planeacidén, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PP i B P— —— S
o i [ Ejercicio Fiscal : ] 2024
ENTE PUBLICO: JOCOTITLAN S T'NE'.;’"CI"{'}"EB’ ‘ S -
PHRM-01d | FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION o ) - -
DESCRIPCION DE LA META ANUAL : Muestra el gradoe de cumplimiento en la participacidén de la mujer em la poblacidén econdmicamente activa
MEDIOS DE VERIFICACION : Programa Operativo Anual del Sistema Municipal DIF. Informe anual.

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCES : 4
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL :

TEMA DE DESARROLLO :

PROGRAMA PRESUPUESTARIO :

PROYECTO :

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO :

DEPENDENCIA GENERAL :

DEFPENDENCIA AUXILIAR :

NOMBRE DEL INDICADOR :

FORMULA DE CALCULO :

INTERPRETACION :

DIMENCION QUE ATIENDE :

FACTOR DE COMPARACION :

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION :

| FICHA TECNICA DE DISENO
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EJE TRANSVERSAL 1:

e g e —
DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION

| No.:

IGUALDAD DE GENERO

0028

Ejercicio Fiscal : |

Cultura de igualdad y prevencidn de la violencia contra las mujeres

03010203

0103

Inclusidén econdmica para la igualdad de género

Proyectos de inclusidén financiera e igualdad salarial para la mujer

Desarrolla acciones enfocadas a disminuir las barreras para la inclusidn de las mujeres en la actividad
econémica del municipio, que permitan el pleno ejercicio de sus derechos laborales, fomentando valores de

igualdad de género, para construir una relacién de respeto e igualdad social.

Qoo

104 SEGURIDAD PUBLICA

SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de mujeres beneficiadas con acciones encaminadas a la reduccidén de brechas de género

(Mimero de mujeres beneficiadas con algin tipo de accidén para reducir la brecha de genero/ Total de mujeres del municipio)

*100

Muestra el grado de cumplimiento de mujeres beneficiadas con acciones encaminadas a la reduccidn de brecha de género

Eficiencia

100

de género

FRECUENCIA DE MEDICION

TIPO DE INDICADOR :

Anual

Estratégico

Nos permite ver el cumplimiento de mujeres beneficiadas con acciones encaminadas a la reduccidén de brecha

LINEA BASE :
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
[ VARIABLE DEL UNIDAD DE | TIPO DE PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO META
| INDICADOR MEDIDA OPERACION TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE ANUAL
A Acciones Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
B Acciones Sumable 1206 1.00 1.00 1.00 4.00
RESULTADO ESPERADO : 100.00 100.00 100,00 100.00 lﬂﬂ‘Uﬁ
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DESCRIPCION DE LA META ANUAL : Muestra el grado de cumplimiento de mujeres beneficiadas con acciones encaminadas a la reduccidén de brecha de género

MEDIOS DE VERIFICACION : Programa Operativo Anual del Sistema Municipal DIF. Informe anual.

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCES : 4
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| Ejercicio Fiscal : | 2024

I,

ENTE PUBLICO: JOCOTITLAN T mo.: 0028
" PbRM-01d | FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION o o - o

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL :

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO :

PROYECTO :

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO :

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA DE CALCULO

INTERPRETACION

DIMENCION QUE ATIENDE
FACTOR DE COMPARACION

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION :

LINEA BASE :

VARIABLE DEL
INDICADOR

TIPO DE TERCER CUARTO META
MEDIDA OPERACION TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE ANUAL
.;c;;;;;;“_____ - : Sumable 1.00 ;.00 B 1.00 1.00 n 4.55
Acciones Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
- RESTUI.T?\DO ESPERADO 100.00 'mBFu_ 100.00 o 100.00 100.33

EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO

Cultura de igualdad ¥y prevencidén de la viclencia contra las mujeres
03010203 Inclusidén econdmica para la igualdad de gémero

0103 Proyectos de inclusidn financiera e igualdad salarial para la mujer

Desarrolla acciones enfocadas a disminuir las barreras para la inclusidn de las mujeres en la actividad

econémica del municipio, que permitan el pleno ejercicio de sus derechos laborales, fomentando valores de
igualdad de género, para construir una relacién de respeto e igualdad social.

Q00 SEGURIDAD PUBLICA ¥ TRANSITO

104 SEGURIDAD PUBLICA

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Promedioc de participantes en las acciones de difusidén y concientizacidn para el fomento de la igualdad de género.
(Mimero de participantes en las acciones de difusidén y concientizacién para el fomento de la igualdad de género/Total de
acciones de difusién vy concientizacidén para el fomento de la igualdad de género realizadas)

Muestra el grado de cumplimiento en las acciones de difusidén y concientizacidén para el fomento de la igualdad de género

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION : Semestral

100 TIPO DE INDICADOR : Gestidn

Nos permite ver el
igualdad de género

cumplimiento en las acciones de difusidn y concientizacidén para el fomento de la

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

PRIMER | SEGUNDO
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Ejercicio Fiscal : 2024 _J
[ENTE PUBLICO: JOCOTITLAN = [ No.: 0028 -
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION '
DESCRIPCION DE LA META ANUAL : Muestra el grado de cumplimiento en las accicnes de difusidn y concientizacidn para el fomento de la igualdad de

género

MEDIOS DE VERIFICACION : g z
Programa Operativeo Anual del Sistema Munieipal DIF, Informes anuales, informes mensuales, listados de asistencia.

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCES : 4

VALI

LA 1)

A
3 JBRONIMO MTRA. CLAUD 0S SANCHEZ
DAD PUBLICA MUNICIPAL X 'I'I_T.'ULJLR DE LA UIFPE
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| Ejercicio Fiscal : 2024 |

[ENTE PUBLICO: JOCOTITLAN | No.: 0028 B -

PbRM-01d | FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION o - ==

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PROYECTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA DE CALCULO

INTERPRETACION

DIMENCION QUE ATIENDE

FACTOR DE COMPARACION

DESCRIPCION DEL

LINEA BASE

EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO

Cultura de igualdad y prevencién de la viclencia contra las mujeres

03010203 Inclusidén econdmica para la igualdad de género

0103 Proyectos de inclusidén financiera e igualdad salarial para la mujer

Desarrolla acciones enfocadas a disminuir las barreras para la inclusién de las mujeres en la actividad
econdmica del municipio, gque permitan el pleno ejercicio de sus derechos laborales, fomentando wvalores de
igualdad de género, para construir una relacidén de respeto e igualdad social.

Q00 SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

104 SEGURIDAD PUBLICA

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentajes de acciones de difusién y concientizacidén para el fomento de la igualdad de género e inclusién de la mujer.

(NGmero de Talleres, conferencias en escuelas y poblacidn abierta de igualdad de género realizados/MNimero de Talleres,
conferencias en escuelas y poblacidén abierta de igualdad de género programados) *100

Muestra el grado de cumplimiento de acciones de difusidén y concientizacidén para el fomento de la igualdad de género e

inclusidén de la mujer
t Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION : Trimestral
F 100 TIPO DE INDICADOR : Gestidn

Nos permite ver el cumplimiento de acciones de difusidn y concientizacidén para el fomento de la igualdad
de género e inclusidén de la mujer

FACTOR DE COMPARACION

100

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

[ VARIABLE DEL |  UNIDAD DE TIPO DE PRIMER |  SEGUNDO TERCER CUARTO META
INDICADOR MEDIDA OPERACION TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE } TRIMESTRE ANUAL

A- Acciones Sumable B 1.00 JL.DD 1.00 1.00 4.00

B Acciones Sumable 1.00 1,00 1.00 1.00 4.00

- ; ESULTADO EEPERADO - R lOO_._(}CI o 100 U.O o 100.00 _ - 10_000 o _ -Lﬁé.ll_ﬂ
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Ejercicio Fiscal : 2024 |

ENTE PUBLICO: JOCOTITLAN o - No.: 0028

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION

DESCRIPCION DE LA META ANUAL : Muestra el grado de cumplimiento de acciones de difusidn y concientizacidén para el fomento de la igualdad de género e

inclusién de la mujer

MEDIOS DE VERIFICACIO 3
N Programa Operativo Anual del Sistema Municipal DIF, Informes mensuales, listados de asistencia.

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONMADAS Y AVANCES : 4
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